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Augustus

maandag 17 augustus
dinsdag 18 augustus
dinsdag 25 augustus
maandag 31 augustus

September
dinsdag 1 september

donderdag 3 september
maandag 7 september

dinsdag 8 september

woensdag 9 september
maandag 14 september
vrijdag 18 september
dinsdag 22 september
woensdag 30 september
Oktober

vrijdag 2 oktober

vrijdag 9 oktober

maandag 12 t/m 16 oktober

maandag 19 t/m 23 oktober

Weer naar school

Kennismaking nieuwe leerlingen groep 1

Start nieuwe leerlingen groep 1

Algemene informatieavond voor alle groepen (tijden in uitnodigingsbrief)

Startgesprekken

OR vergadering 20:00 uur
Startgesprekken

Studiedag (alle leerlingen vrij)

Schoolfotograaf
Startgesprekken

Schoolfotograaf
Koffiecorner 08:30 uur
Schoolreisje (groep 1 t/m 6)

MR vergadering 19:30 uur
Start kinderboekenweek ‘Spot aan!
Nationale kraanwaterdag

Studiedag (alle leerlingen vrij)

Afsluiting kinderboekenweek

Jozeftheater (alle groepen, tijden in bewaarjozefflits)

Herfstvakantie

Werkweek (groep 7)
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Hierbij ontvangt u de laatste Jozefflits van dit schooljaar. Bij de start van het nieuwe schooljaar ontvangt u, zoals u gewend
bent, de bewaar-Jozefflits voor schooljaar 2026-2027.

Wij kijken met een positief gevoel terug op het afgelopen schooljaar. We zijn tevreden over de schoolbrede ontwikkeling en
zien tegelijkertijd nog volop kansen om ons verder te ontwikkelen. Het afgelopen jaar hebben we afscheid genomen van
enkele collega’s. Gelukkig hebben we de openstaande vacatures weer kunnen invullen. In deze nieuwsbrief stellen juf Jennifer
en juf Suzanne zich aan u voor.

Wij zijn trots op ons team. ledere dag zetten onze collega’s zich in om de leerlingen optimaal te laten ontwikkelen. Natuurlijk
gaat er, waar hard wordt gewerkt, ook weleens iets minder goed. Juist van die momenten leren we, zodat we ons onderwijs
steeds verder kunnen verbeteren. Wij willen alle ouders die de ouderpeiling hebben ingevuld hartelijk bedanken. Dankzij uw
feedback krijgen wij een goed beeld van wat goed gaat en waar nog kansen liggen. Het doet ons dan ook goed dat uit de
peiling blijkt dat u over veel zaken tevreden bent. Verderop in deze nieuwsbrief geven we een beknopte samenvatting van de
uitkomst van de enquéte.

Ons jaarverslag is inmiddels gedeeld met de MR. Aan het begin van het nieuwe schooljaar stellen we het jaarplan voor
2026-2027 vast. We bouwen voort op de doelen waar we al aan werken en leggen daarnaast extra focus op onder andere
het pedagogisch klimaat. Hier informeren we u na de zomervakantie graag verder over. In deze nieuwsbrief vindt u alvast de
planning voor de eerste periode. In augustus ontvangt u de volledige jaarplanning. Het vakantierooster is eerder al via Parro
met u gedeeld.

Wij willen alle ouders en verzorgers bedanken die zich het afgelopen jaar hebben ingezet voor onze school. Of dat nu was via
de MR of OR, als klassenouder, als begeleider bij een excursie of op een andere manier: uw betrokkenheid en hulp worden

enorm gewaardeerd. Hartelijk dank!

Tot slot wensen wij alle leerlingen, alle ouders/verzorgers en alle medewerkers een hele fijn zomervakantie toe. Wij hopen
iedereen weer gezond terug te zien op maandag 17 augustus!

Met vriendelijke groet,
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Naast een teampeiling is er in juni ook een ouderpeiling uitgezet. Wij bedanken de ongeveer 82 ouders voor hun deelname
(zij vertegenwoordigen 122 leerlingen en dat is ongeveer 25% van onze school). In de peiling hebben we geprobeerd om
informatie op te halen over verschillende belangrijke thema’s binnen de school. In deze nieuwsbrief kunnen we niet alle
thema’s benoemen maar de tekstuele antwoorden uit de peiling helpen ons om ons onderwijs verder te versterken. Hieronder
een beknopte samenvatting van de uitkomst:

« U omschrijft onze school als veilig, warm en kleinschalig (ondanks de 450 leerlingen). Kinderen voelen zich gezien en er is
aandacht voor het individu. De sfeer en het betrokken en deskundige team worden gewaardeerd.

« U geeft aan dat u tevreden bent over de kwaliteit en u waardeert de extra activiteiten en het brede aanbod op school. De
meeste ouders ervaren korte (communicatie)lijnen en een prettige samenwerking met het team.

« U geeft aan dat u meer behoefte heeft aan tijdigere en duidelijkere communicatie, bijvoorbeeld over de voortang van uw
kind of wanneer er iets vervelends is gebeurd in de klas. Wat u betreft is het nodig om meer aandacht te hebben voor het
toezicht houden tijdens de pauzes/overblijf en het omgaan met pestgedrag in de vrije situaties.

« U wilt zich meer betrokken voelen in de school/klas en geeft ook aan dat u daar zelf meer initiatief in kunt nemen.

Bij de start van het schooljaar zullen wij u verder informeren over welke concrete stappen wij zetten om bovenstaande
aandachtspunten aan te pakken. Hierin nemen wij ook de punten vanuit het team mee. Wij kunnen echter al 2 punten vanuit
het team met u delen.

Aankomend schooljaar voeren we 2 wijzigingen door in de gesprekkencyclus om de werkdruk bij leerkrachten iets te
verlagen. We hebben nu 5 middagen waarop we gesprekken voeren maar dat wordt aangepast naar 3 langere middagen. De
eindgesprekken worden facultatief. De data van gesprekken zijn in de jaarplanning opgenomen.
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Jaarlijks wordt u gevraagd om een vrijwillige ouderbijdrage te betalen. Vanuit de ouderraad ontvangt u een betaalverzoek
via schoolkassa en vanuit de TSO heeft u een automatische incasso getekend. Aankomend jaar gaan wij de TSO-bijdrage

niet meer via een automatische incasso bij u innen. Net als bij de ouderbijdrage vanuit de OR zal ook de TSO-bijdrage via
schoolkassa gaan verlopen.

U ontvangt in september/oktober daarover een uitgebreide brief en een betaalverzoek vanuit schoolkassa. Bij zowel de
ouderbijdrage vanuit de OR als de TSO-bijdrage ontvangt u informatie over de kosten die gemaakt worden. Zo heeft u
duidelijk waar u voor betaald. Wij zijn erg blij dat meer dan 90% van de ouders de vrijwillige bijdragen jaarlijks betalen en we
hopen dat dit ook aankomend schooljaar doorgezet wordt.

De periode tussen de zomervakantie en herfstvakantie gebruiken we nog om het boekje sparen af te ronden. Hierna gaan we
starten met een nieuw initiatief maar daar vertellen we na de zomervakantie meer over.

We stoppen met boekje sparen omdat wij dit niet langer vinden passen bij onze visie waarbij we zeggen dat alle kinderen
dezelfde kansen moeten krijgen. Niet alle kinderen kunnen meedoen aan het boekje sparen. Daarom zijn we nu een nieuw
initiatief aan het ontwikkelen waar wel alle kinderen aan mee kunnen doen. Het boekje sparen is een traditie geworden op de
Jozefschool en heeft kinderen ook geleerd om te sparen voor iets wat je graag wilt hebben. We blijven in het nieuwe initiatief
de aandacht hebben voor het belangrijkste aspect en dat is het bevorderen van leesplezier en het stimuleren van zoveel
mogelijk lezen. Op school maar ook thuis!

Het boekje sparen heeft jarenlang op woensdagochtend gedraaid op de inzet van veel vrijwilligers. Wij zijn ze dankbaar voor
de vele uren die zij in dit werk hebben gestopt en we zullen ze na de zomer op gepaste wijze in het zonnetje zetten!
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Beste ouders,

Mijn naam is Suzanne Oudshoorn en ik kijk er enorm naar uit om volgend schooljaar te starten
op de Jozefschool! Op dit moment werk ik nog op een school in Alphen aan den Rijn, waar

ik zowel boven- als onderbouwgroepen heb gedraaid. Na de zomervakantie zullen jullie mij
kunnen vinden in groep 4A.

Ik haal veel plezier uit mijn werk, omdat iedere dag anders is. Het is een uitdaging om ieder kind
de aandacht en de leerstof aan te bieden die hij of zij nodig heeft, en juist die uitdaging maakt
mijn werk zo leuk. In mijn vrije tijd ben ik op het moment lekker druk met het opdoen van
wooninspiratie, want in oktober verhuis ik samen met mijn vriend naar Aalsmeer.

Ik wens jullie alvast een hele fijne zomervakantie. Tot snel!

Groetjes,

Suzanne

Beste ouder(s)/verzorger(s),

Even voorstellen: Mijn naam is Jennifer en na de voorjaarsvakantie ben ik gestart als
lerarenondersteuner op de Jozefschool. Ik ben 34 jaar oud en ik woon samen met mijn vriend
en onze twee kinderen van 3 en 1 jaar oud in het mooie Aalsmeer. In het dagelijks leven ben ik
graag met mijn gezin, familie, vrienden en vriendinnen. Je kan mij zomers op het water vinden
en in de winter op de latten in de sneeuw.

Sommigen van jullie herkennen mij misschien nog vanuit mijn werk in de kinderopvang bij
Solidoe de Dolfijn. De overstap naar het onderwijs is een droom die werkelijkheid is geworden,
hier kan ik mijn passie voor het werken met kinderen verder inzetten. lk vind het belangrijk
dat kinderen zich veilig en gezien voelen en kijk ernaar uit om hen te ondersteunen in hun
ontwikkeling in het basisonderwijs.

Ik werk met veel plezier met de kinderen, collega’s en ouders. Ik hoop jullie binnenkort ﬁ,\ .
persoonlijk te ontmoeten.

Met vriendelijke groet,

Jennifer Blom
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EEN STERKE BASIS VOOR DE BASISSCHOOL

Bij Solidoe De Dolfijn werken opvang en
onderwijs nauw samen. Op onze
peutergroepen binnen het kinderdagverbilijf
stimuleren wij spelenderwijs de
taalontwikkeling, sociale vaardigheden en
zelfstandigheid van kinderen.

@ Dankzij de samenwerking met De Jozefschool

o ontstaat er een doorgaande leerlijn waarin

kinderen stap voor stap worden voorbereid
op de basisschool.

Peuters wennen al aan een groep, structuur
en vaste routines. Dit zorgt voor een soepele
overgang naar groep 1en meer
zelfvertrouwen.

solidoe.nl

Op dit moment hebben wij nog kindplekken
beschikbaar op het kinderdagverblijf. Interesse?

Neem contact op met afdeling Plann

*Klik op de flyers voor meer informatie

Colofon

Over deze Jozefflits:
E-mail school: info@jozefschool.net
Kopij: jozefflits@jozefschool.net

voorafgaande toestemming van de auteur.

Juli 2026
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deze creatieve vakantieweek waarin kinderen t/m 14 j jaar kunnen deelnemen aan

(\ Van 6 t/m 10 juli is het weer tijd voor Cultuur Chaos! Cultuurpunt Aalsmeer organiseert C>

verschillende workshops op het gebied van kunst en cultuur. De workshops kosten
tussen de €2,50 en €7 per deelnemer. Bekijk hieronder het overzicht van alle

workshops, met links naar de aanmeldpagina’s.

( ) Boetseren (maandag)
Tijd: 10:00 - 11:30,

N Locatie: De Werkschuit ‘

& j Leeftijd: 6t/m14

. Boetseren (dinsdag)

Tijd: 10:00 - 11:30

Locatie: De Werkschuit

Leeftij: 6 t/m 14 .
KidsKnutsel (woensdag)

)
Tijd: 11:00 - 12:00
@ Locatie: De Oude Veiling

Leeftijd: 4 t/m 7

Tijd: 10:00 - 10:45
Locatie: Place2Bieb
Leeftijd: 5 t/m 9

DIY leren etui (vrijdag)

( ) Tijd: 10:00 - 12:00
~ Locatie: Art Centre Aalsmeer ‘

Leeftijd: 8 t/m 14

_/ Muzlek& gitaar (vrijdag)

Tijd:13:00 - 15:00
K Locatie: De Oude Veiling
Leeftijd: 9 t/m 13

onze activiteiten of scan de QR-code.

Q Klik hier voor een volledig overzicht van

QOO0 0O!

KidsDance (donderdag)

Theater (maandag) < )
Tijd: 13:00 - 14:30 -

Locatie: Place2Bieb ‘ @
Leeftijd: 8t/m 14 j

Mozaieken (dinsdag)

Tijd: 13:00 - 14:30 & j
Locatie: De Oude Veiling h
Leeftijd: 9t/m 14

Sieraden maken (woensdag) (J/
Tidk 13:00 - 15:00

Locatie: Art Centre Aalsmeer \
Leeftijd: 8 t/m 15
< > (/ \J ( )

DJ & Beats 8+ (donderdag) )
Tijd: 12:00 - 13:00 AN

Locatie: N201 -
Leeftijd: 8 t/m 12 ‘ @
DJ & Beats 10+ (donderdag)

Tijd: 1315 - 1415
Locatie: N201 ‘

Leeftijd: 10 t/m 14
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© Alle rechten voorbehouden. Niets uit deze uitgave mag worden vermenigvuldigd en/of openbaar gemaakt op welke wijze dan ook zonder
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